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一、成果主要内容 

1.1 研究背景与成果简介 

随着我国高等工程教育的不断深化改革，推进新工科建设、创新人才培

养改革、提高人才培养质量，实现高等教育人才培养适应未来发展与变化，

已经成为我国当前高等教育发展的共识。国务院《关于深化产教融合的若干

意见》指出，要健全多元化办学体制，全面推行协同育人，促进教育链、人

才链和产业链、创新链有机衔接，加快推进新工科建设，促进人才培养供给

侧和产业需求侧结构要素全方位融合，形成政府企业学校行业社会协同推进

的格局。 

2010年以来，江南大学自动化专业坚持“面向世界科技前沿”和“面向

国家重大需求”，应对新一轮技术革命和产业变革，主动对接区域物联网、

智能制造等新经济产业，将政府和社会的优质资源向育人资源转化，全面贯

彻党的教育方针，落实“立德树人”根本任务，以培养知识与能力双线复合

的高素质创新人才为目标，在14项国家和省级教改项目支持下，践行“三链

驱动”政产教融合的多元协同育人理念，构建人才培养共同体，通过重构办

学生态，优化培养方案，创新实践教育等改革实践举措，聚焦“新工科”形

成可复制可推广的自动化人才培养模式（图1）。 

重构办学生态：以产业链发展需求驱动政府、企业和学校融合多元办学

优势，政府专项投入建设江南大学无锡智能制造协同创新中心和自动化专业，

出台专项人才政策支持实践教育和创新创业。三方协作成立人才培养联盟和

董事会，重构良性互动、合作共赢的办学生态。 



 

优化培养方案：以人才链全面要求驱动多学科多专业资源集聚，围绕产

业链需求“以线构体”，政产教共谋共商顶层设计自动化人才培养方案，增

设学科交叉课程，优化课程体系，深化专业课程新工科内涵，强化知识、能

力、素养的三位一体培养。 

创新实践教育：以创新链素养要求驱动国家和省部级教学科研平台与创

新创业平台联动，“以专带面”构建四擎四驱新产业特色创新实践平台，融

合校内学业导师、校外产业导师和共建实践资源，赛教结合开展跨专业学习，

分层递进培养学生创新能力。 

 
图1 人才培养模式 

经过多年实践，本专业涌现了“互联网+”和“创青春”全国金奖获得者

等创新创业新锐及团队，人才培养质量和社会美誉度全面提升。专业获评首

批国家级一流本科专业建设点和江苏省产教融合型品牌专业建设点，通过中

国工程教育专业认证，成为教育部“卓越工程师教育培养计划”首批通过验

收专业，以“优秀”成绩通过江苏省高等学校品牌专业项目（A类）验收，赋

能区域新经济产业高质量发展，成为本区域整合社会优质资源、探索新工科

教育模式的先行改革示范基地。 

1.2 主要解决的教学问题 

（1）聚焦产业链发展需求，整合优化教育资源，构建人才培养共同体，

有效解决了自动化人才培养产业导向性不足，协同育人体系不健全，与产业

发展需求不匹配的问题。 


